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ACORDO DE COOPERACAD

SECRETARIA DE ESTADO DE POLITICAS PARA AS MULHERES

Inscrita no CNPJ sob o n.2 54,127.680/0001-38, com sede na Praga Almirante Tamandaré, ne 03 — bzirro 530

José, Aracaju/Sergipe, CEP: 49.000-000, neste ato representada por [Georlize Oliveira Costa Teles, Secretaria de
Estado, CPF: 40890996504]

UNIVERSIDADE TIRADENTES

Instituicdo de ensino superior, mantida pela Sociedade de Educagio Tiradentes S.A., inscrita no CNPJ sob o n.2
13.013.263/0001-87, com sede na Av. Murilo Dantas, 300, Bairrc Farolandia, Aracaju, Sergipe, neste ato
representado pelo seu Magnifico Reitor Prof. Jouberto Uchda de Mendonca ou na forma de instrumento de
mandato.

As partes acima qualificadas firmam, em conformidade ao disposto na Lei 11.788 de 25/09/2008, o presente
Acordo de Cooperagdo, nos termos e condicdes que seguem:

Cldusula | - Do objeto:

O presente acordo de cooperagdo objetiva o desenvolvimento de atividades conjuntas para proporcionar aos
alunos regularmente matriculados na Universidade Tiradentes a realizagdo de estdgio obrigatério, a ser
desenvolvido nas dependéncias da concedente, com a finalidade de preparar o estagidrio para o trabalho
produtivo.

Pardgrafo Unico — A instituicdo concedente de estagio, o estagidrio e a Universidade de Tiradentes firmario termo
de compromisso de estdgio, no qual sero estabelecidas as normas legais e regulamentares pertinentes a
concessdo de estdgio.

Cldusula Il — Do Estagio
O estagio deverd propiciar o aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizacio
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidad3 e parz o trabalho.

Paragrafo primeiro — O estdgio ndo geraré qualquer vinculo empregaticio do estagiario com a concedente de
estdgio, nos termos dos arts. 32, 12, § 12 da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Pardgrafo segundo — O horério de estagio serd definido, de comum acordo, entre a instituicdo de ensino, a
concedente de estdgio e o aluno estagidrio, ndo podendo a mesma exceder a carga horéria de 06 (seis) horas
didrias e 30 (trinta) horas semanais.

Parégrafo terceiro — Nos periodos de avaliagdo escolar para verificacdo de aprendizagem do estagiério, a carga
horéria do estagio serd reduzida pelo menos a metade, para fins de garantia de desempenho.

Pardgrafo guarto — A instituigdo concedente de estagio nSo poderd permanecer com o mesmo estagidrio por
periodo superior 2 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Cldusula Il — Das obrigactes da Concedente:
A Concedente de estigio compete:

Pardgrafo primeiro — Proporcionar ao estagiric instalacdes que propiciem a prética de atividades em
complementacdo ao ensino e 2 aprendizagem da profissdo pertinente ao curso no qual estd matriculado, visando
o desenvolvimento profissional, social e cultural.

Pardgrafo segundo — Indicar funciondrio do seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiério, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagidrios
simultaneamente.
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Paragrafo terceiro — Entregar, quando do desligamento do estagiario, termo de realizagdo de estdgio com
indicac3o resumida das atividades desenvolvidas, dos perfodos e da avaliagdo de desempenho.

Paragrafo quarto — Disponibilizar 2 fiscalizagdo, sempre que solicitado, documentos gue comprovem a relacdo de
estagio.

Pardgrafo quinto — Enviar 3 instituigio de ensino, com periodicidade minima de 06 (seis) meses, relatdrio de
atividade, com vista obrigatéria ao estagiario.

Pardgrafo sexto — Fornecer & Universidade Tiradentes, quando solicitado, informacBes pertinentes ao
desenvolvimento do estdgio.

Pardgrafo sétimo — Informar & Universidade Tiradentes, por intermédio de comunicado oficial, o desligamento do
estudante, registrando c motivo do afastamento.

Paragrafo oitavo — Assegurar ao estagidrio a aplicagdo da legislag&o relacionada a salide e seguranga no trabalho.

Paragrafo nono — Permitir & divulgacdo da marca da concedente em redes sociais e eventos realizados pelo UNIT
Carreiras.

Clausula IV — Das obrigacdes da Universidade Tiradentes
A instituicdo de ensino compete:

Paragrafo primeiro — Efetuar visita técnica as instalacdes da concedente de estégio para verificar a adequacdo da
estrutura da mesma a formacio cultural e profissional do educando.

Paragrafo segundo — Manter professor orientador, com conhecimento na &rea, para realizagdo de visitas de
acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagidrio.

Paragrafo terceiro — Exigir do estagidrio, em prazo ndo superior a 06 (seis) meses, relatério de atividades.

Paragrafo quarto — Enviar & concedente, quando do inicio de cada periodo letivo, as datas de realizagdo das
avaliagdes.

Pardgrafo quinto — Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagio dos estdgios de seus
educandos. ‘

Paragrafo sexto — Promover a contratagio de Seguro contra Acidentes Pessoais em favor do estagidrio, cuja
apdlice seja compativel com os valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso.

Clausula V — Da rescisdo
O Presente Acordo de Cooperacio vigorara pelo prazo de 05 (cinco) anos, podendo ser rescindido por iniciativa de
qualquer uma das partes, mediante aviso prévio efetivado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

Paragrafo tnico — Findo o prazo acordado, poderd o Acordo de Cooperagdo ser prorrogado, mediante termo
aditivo, se assim acordarem as partes.

Clausula VI — Do cédigo de conduta

As partes deverfio observar as regras de relacionamento dispostas no Cédigo de Conduta do Grupo Tiradentes,
estando sujeitas as disposigdes contidas nesse instrumento.

Paragrafo (nico - No caso de a UNIT tomar conhecimento de quaisquer agdes ou condicGes que violem o seu
Codigo de Conduta, esta se reserva ao direito de exigir da Concedente medidas corretivas, sob pena de rescisdo
imediata do contrato.
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Clausula VII— DA PROTECAO DE DADQS PESSOAIS, SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

Os participes deste termo de compromisso (estagidrio, concedente e instituigdo de ensino) declaram ter
conhecimento das regras da Lei Geral de ProtegSo de Dados Pessoals, se comprometendo a observa-las no
cumprimento das obrigagdes assumidas em razdo dessa relagdo, na medida de suas atividades e responsabilidades
e, ainda:

Paragrafo primeiro - A UNIDADE CONCEDENTE poderé tratar dados pessoais do ESTAGIARIO, inclusive transferi-los
e compartilhd-los para outras empresas ou organizag@es que estejam em conformidade com a Lei Geral de
Protecio de Dados (“LGPD”) e tenham estabelecido e adotado medidas de seguranca da informagdo, desde que
tais acBes sejam necessarias para o desenvolvimento dos procedimentos e atividades da UNIDADE CONCEDENTE e
estejam fundamentadas por uma das bases legais que autorizam o tratamento.

Pardgrafo segundo - Em nenhum caso, os dados pessoais do ESTAGIARIO serdo expostos sem causa ou justificacdo
que ponha em perigo a sua integridade fisica ou moral.

Pardgrafo terceiro - O ESTAGIARIO declara estar ciente de que a2 UNIDADE CONCEDENTE possui POLITICA DE
PRIVACIDADE E TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS, que respeita e observa as legislagBes pertinentes sobre o
tema, em que o objetivo é informa-lo sobre a importéncia da Privacidade no ambiente de trabalho e sobre a
necessidade de pautar suas atividades de estdgio em consonancia com os termos das POLITICAS INTERNAS e da
LGPD.

Paragrafo quarto - No dmbito da relagio de ESTAGIO regida por este TERMO, o ESTAGIARIO deverd observar a
devida reserva em relagdo a todas as informagdes de natureza técnica, administrativa, financeira, processual ou
confidencial que sejam de propriedade da UNIDADE CONCEDENTE ou de seus participantes e/ou qualquer outra
pessoa ou instituicdo a que tenha acesso no exercicio de suas fungBes. Da mesma forma, o ESTAGIARIO
compromete-se a cumprir a missdo que lhe foi confiada com a devida diligéncia e respeito as normas que
vinculam a entidade ac cumprimento da Lei Federal n2 11.788/2008 (Lei de Estdgio).

Paragrafo quinto - Fica entendido e acordado pelas partes gue, durante e ap0s o término da relagdo contratual, o
ESTAGIARIO tem a obrigagdc de manter total confidencialidade em relagdo aos assuntos descritos neste TERMO e
aos quais tenha acesso em virtude de suas funcdes.

Paragrafo sexto - O ESTAGIARIO, como parte de suas responszbilidades e tarefas dentro da UNIDADE
CONCEDENTE, estabelecidas neste TERMO, participa do tratamento de dados pessoais, de acordo com o0s quais
deve respeitar a confidencialidade e o sigilo dos mesmos. Neste sentido, e de acordo com as Leis e os padrGes
locais e internacionais de protecio de dados, fica proibida a divulgacdo & terceiros desses dados pessoais que
est3o sendo tratados para a realizacdo de seu trabalho, ao menos que haja uma base ou principio legal gue
justifique essa acdo.

Paragrafo sétimo - Em qualquer caso, os dados pessoais s6 poderdo ser compartilhados com as auteridades locais
em virtude das obrigacBes estabelecidas na legislagdo em vigor e apés o cumprimento dos procedimentos e
requisitos nela estabelecidos.

Paragrafo oitavo - O ESTAGIARIO cientifica-se que o tratamento dos dados pessoais deve ser sempre realizado
com base nos principios da finalidade, adequacdo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia,
seguranga, prevencdo, ndo-discriminacdo e responsabilidade. Neste sentido, a obriga¢do do ESTAGIARIO de
manter o sigilo dos dados significa que ele n3o esta autorizado & transmitir os dados de que tem conhecimento no
exercicio de suas tarefas a terceiros que n3o est3o autorizados a processar ou utilizar tais dados de uma forma
especifica.
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Paragrafo nono - A INSTITUICAD DE ENSINO se compromete a tratar os dados pessoais do aluno/ Estagidrio

necessarios para as atividades de estdgio em atendimento a legislagdo de privacidade aplicdvel, incluindo, mas ndo

se limitando, & Lei n2 13.705/18 (Lei Geral de Protec¢io de Dados ou “LGPD").

Pardgrafo décimo - A infraco ao disposto nesta Cldusula, a qualquer tempo, sujeitard a parte infratora as

indenizacBes por perdas e danos previstas na legislagdo ordinaria, independentemente da rescisdo imediata deste

termo.

Cldusula VIl — Das disposigSes gerais

As partes efetuardo, por intermédio dos seus representantes, todos os atos que se tornem necessarios a efetiva

execucdo das disposicdes contidas neste instrumento.

Cldusula IX — Do fore

Fica eleito o foro da Comarca de Aracaju, Estado de Sergipe, para dirimir todas as questdes decorrentes do —

presente Acordo de Cooperagdo. =
O =

E por estarem de acordo, firmam as partes este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que Q E

produza todos os efeitos, na presenga de duas testemunhas. g =
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Georlize Oliveira Costa Teles =

Secretaria de Estado de Politicas para as Mulheres

UIMIVERSIDADE TIRADENTES
1 OLACA

Jarainf/Mackado Tovares

Gerente do UMIT Carrgiras

UNIVERSIDADE TIRADENTES H

Prof? . Dommgues
(erente'dd Departamento de Assuntos
Académicos e Financeiros

UNIVERSI’DADE’%BIRAHEDENTES
UNIVE E TIRADENTES
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Eloise Alves da Silva Lim.. f
Analista de Desenvolvimento UNIT Car: - 5

Coordenadora Geral de Estagio
Universidade Tiradentes
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