
 

 

  

 
ANEXO I 

 
PLANO DE TRABALHO 

 
 

I. DADOS DA ENTIDADE 
 

 

ÓRGÃO/ENTIDADE/PROPONENTE 
 
SHOPPING CENTER JARDINS S/A 

CNPJ 04.713.287/0003-10 

ENDEREÇO 

Av. Ministro Geraldo Barreto Sobral, 215, Bairro Jardins 

CIDADE 

Aracaju 

UF 

SE 

CEP 

49026-010 

DDD – TELEFONE 

 

E-MAIL 

 

NOME DO RESPONSÁVEL  

Ângela Ramos de Oliveira 

CPF 

780.679.605-34 

CI/ÓRGÃO EXPEDIDOR 

1149117 SSP/SE 

CARGO/FUNÇÃO 

 

 
II. DADOS DA ENTIDADE  

 

ÓRGÃO/ENTIDADE 

Secretaria de Estado de Políticas para Mulheres 

- SPM 

CNPJ: 54.127.680/0001-38 

ENDEREÇO 
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Praça Almitante Tamandaré, nº 03, Bairro São José. 
 

 

CIDADE 

Aracaju 

UF 

SE 

CEP 
 
49015-100 
 

DDD –TELEFONE 
 
 
79 - 3222-1544 

E-MAIL 
 
 
danielle.garcia@spm.se. 

gov.br 

NOME DO RESPONSÁVEL 

 
Danielle Garcia Alves 

CPF 
 
 
871.277.685-87 

CI/ÓRGÃO EXPEDIDOR 

 
1.292.854 SSP/SE 

CARGO 

 
Secretária 

FUNÇÃO 

 
Secretária 

de Estado 

MATRÍCULA 

 
204648 

 
III. IDENTIFICAÇÃO DO OBJETO A SER EXECUTADO 

 

TÍTULO DO PLANO DE TRABALHO 

 
Acordo de Cooperação Técnica  

PERÍODO DE EXECUÇÃO 
 
 
2025-2027 
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IDENTIFICAÇÃO DO OBJETO 

O presente Acordo de Cooperação Técnica tem por objeto estabelecer ações conjuntas entre o 

Shopping Jardins e a SPM para a realização de ações integradas voltadas à promoção da 

cidadania, empoderamento e valorização das mulheres, com ênfase na inclusão produtiva, 

saúde e enfrentamento à violência:  

As atividades a serem realizadas incluem, mas não se limitam a:   

• Feiras de economia criativa, destinadas à exposição e comercialização de produtos 

desenvolvidos por mulheres empreendedoras em situação de vulnerabilidade, 

promovendo visibilidade, geração de renda e fortalecimento do protagonismo feminino;   

• Exposições temáticas e culturais, voltadas à valorização da história, identidade, 

criatividade e diversidade da mulher sergipana;   

• Palestras, rodas de conversa e ações educativas, com temáticas relacionadas à saúde 

integral da mulher, direitos reprodutivos, saúde mental e autocuidado; 

• Campanhas informativas e de mobilização social, com foco no enfrentamento à violência 

contra as mulheres, divulgação da rede de proteção, canais de denúncia e orientações 

sobre acesso a serviços públicos. 
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JUSTIFICATIVA DA PROPOSIÇÃO 

A celebração deste Acordo de Cooperação Técnica tem como objetivo a realização de  

ações integradas que visam a promoção da cidadania, o empoderamento e a valorização das 

mulheres, com ênfase na inclusão produtiva, na saúde e no enfrentamento à violência de 

gênero. 

A parceria entre o Shopping Jardins e a SPM se justifica pela necessidade de ampliar o 

alcance de iniciativas que promovam a autonomia, a autoestima e a proteção das mulheres, 

especialmente aquelas em situação de vulnerabilidade social. A realização de atividades 

conjuntas, como feiras de economia criativa, exposições culturais, ações educativas e 

campanhas de mobilização social, contribuirá para fortalecer o protagonismo feminino, 

promover a inclusão social e estimular a economia local por meio do empreendedorismo 

feminino. 

Além disso, essas ações são essenciais para sensibilizar a sociedade sobre a importância 

do respeito aos direitos das mulheres, promover o acesso às informações e serviços de 

proteção, e fortalecer a rede de apoio às vítimas de violência. A integração entre o setor público 

e o setor privado, por meio deste acordo, potencializa o impacto das ações, garantindo maior 

visibilidade, participação e sustentabilidade das iniciativas. 

Diante do exposto, a formalização deste acordo representa uma estratégia técnica e 

socialmente responsável, alinhada às políticas públicas de promoção da igualdade de gênero, 

saúde, combate à violência contra a mulher e cidadania, contribuindo para o desenvolvimento 

de uma sociedade mais justa, inclusiva e segura para todas as mulheres. 
 

 

 
IV. METAS A SEREM ATINGIDAS/RESULTADOS ESPERADOS 
 

 
V. OBRIGAÇÕES DOS PARTÍCIPES 

 Constituem obrigações comuns dos partícipes: 

Espera-se que sejam atingidas o máximo de mulheres possíveis incentivando promoção 
da autonomia, autoestima e  proteção das mulheres, especialmente aquelas em situação 
de vulnerabilidade social. A meta é realizar pelo menos uma ação por mês, juntamento 
com arealização de feiras ao logo dos 24 meses desse acordo de cooperação.  
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a) executar as ações objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados; 

b) designar, no prazo de 10 dias, contados da publicação do presente instrumento, 

representantes institucionais incumbidos de compor o comitê intersetorial de coordenação deste 

Acordo; 

c) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou 

culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimônio da outra parte, 

quando da execução deste Acordo; 

d) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessário ao 

atingimento do resultado final; 

e) cumprir as atribuições próprias conforme definido no instrumento; 

f) realizar vistorias em conjunto, quando necessário; 

g) disponibilizar recursos humanos, tecnológicos e materiais para executar as ações, 

mediante custeio próprio; 

h) permitir o livre acesso a agentes da administração pública (controle interno e 

externo), a todos os documentos relacionados ao acordo, assim como aos elementos de sua 

execução; 

i) fornecer aos parceiros as informações necessárias e disponíveis para o 

cumprimento das obrigações acordadas; 

j) manter sigilo das informações sensíveis (conforme classificação da Lei nº 

12.527/2011- Lei de Acesso à Informação - LAI) obtidas em razão da execução do acordo, 

somente divulgando-as se houver expressa autorização dos partícipes; 

l) Observar os deveres previstos na Lei nº 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei 

Geral de Proteção de Dados - LGPD), adotando medidas eficazes para proteção de dados 

pessoais a que tenha acesso por força da execução deste acordo; e 

m) obedecer às restrições legais relativas à propriedade intelectual, se for o caso. 

Subcláusula única. As partes concordam em oferecer, em regime de colaboração mútua, todas as 

facilidades para a execução do presente instrumento, de modo a, no limite de suas possibilidades, 

não faltarem recursos humanos, materiais e instalações, conforme as exigências do Plano de 

Trabalho a ser elaborado. 

I. Compete ao Shopping Jardins: 

1. Disponibilizar espaço para a realização das ações objeto desde Acordo de Cooperação;  
2. Promover conexão com outras empreendedoras e oportunidades de negócios; 
3. Promover a participação das mulheres integrantes do programa em eventos em que a SPM 
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possua participação;  
 
II - Compete à SPM: 
1. Mapear mulheres empreendedoras, principalmente em situação de vulnerabilidade para 
participar dos eventos voltados ao empreendedorismo e economia solidária;.  
2. Colaborar na divulgação das ações e mobilização das mulheres. 
3. Realizar palestras, rodas de conversa e ações educativas, com temáticas relacionadas à 
saúde integral da mulher, direitos reprodutivos, saúde mental e autocuidado 
4. Articular campanhas informativas e de mobilização social, com foco no enfrentamento à 
violência contra as mulheres, divulgação da rede de proteção, canais de denúncia e orientações 
sobre acesso a serviços públicos. 
5. Colaborar com as ações de promoção da autonomia econômica e inclusão produtiva para 
as mulheres.  
6. Fornecer material gráfico, como cartilhas, panfletos, estre outros necessários para 
divulgação e realização das ações a serem realizadas;.  
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VI. ETAPAS OU FASES DA EXECUÇÃO/CRONOGRAMA /PRAZO 

 

 

ETAPAS CRONOGRAMA PRAZO 

Mapeamento de mulheres 
empreendedoras  

Início em julho/2025 90 dias 

Captação de mulheres para 
participação das feiras 

Início em julho/2025 Recorrente quando houver 
feira de empreendedorismo  

Exposições termáticas e 
culturais 

Início em julho/2025 Uma por mês até o fim do 
presente acordo 

Realização de palestras, 
rodas de conversa e ações e 
campanhas educativas  

Início em julho/2025 Uma por mês até o fim do 
presente acordo 

 

 
Conforme estabelecido entre as partes em reuniões que antecedem cada evento. 
 
Ciente e de acordo. 
  
Aracaju/SE, 23 de abril de 2025. 
  
   

 
1. ___________________________   2. ___________________________ 

                                             Danielle Garcia Alves 
                SHOPPING CENTRE JARDINS S/A                                  SPM 

 
    

TESTEMUNHAS: 
 
 
 

1. ___________________________              2___________________________ 
       CPF:                              CPF:  

ANGELA 
RAMOS 
OLIVEIRA:78
067960534

Assinado de forma 
digital por ANGELA 
RAMOS 
OLIVEIRA:7806796
0534 
Dados: 2025.09.05 
15:05:21 -03'00'

Documento assinado com certificado digital (DIGITAL) Verificação em: http://edocsergipe.se.gov.br/consultacodigo. Utilize o código: JAIB-LIXH-
NBAP-7XBA Página 7 de 8

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

 p
or

 D
A

N
IE

LL
E

 G
A

R
C

IA
 A

LV
E

S
 e

 A
N

G
E

LA
 R

A
M

O
S

 O
LI

V
E

IR
A



 

 

 

Documento assinado com certificado digital (DIGITAL) Verificação em: http://edocsergipe.se.gov.br/consultacodigo. Utilize o código: JAIB-LIXH-
NBAP-7XBA Página 8 de 8

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

 p
or

 D
A

N
IE

LL
E

 G
A

R
C

IA
 A

LV
E

S
 e

 A
N

G
E

LA
 R

A
M

O
S

 O
LI

V
E

IR
A



Protocolo de Assinatura(s)
O documento acima foi proposto para assinatura digital. Para verificar as assinaturas acesse o
endereço http://edocsergipe.se.gov.br/consultacodigo e utilize o código abaixo para verificar se este
documento é válido.

Código de verificação: JAIB-LIXH-NBAP-7XBA

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 22/10/2025 é(são) :

Legenda: Aprovada Indeterminada Pendente

DANIELLE GARCIA ALVES
19/09/2025 11:00:58
(Certificado Digital)


ANGELA RAMOS OLIVEIRA
05/09/2025 15:05:21
(Certificado Digital)





